
KÖZZÉTÉTEL

A Szalók Holding Zrt. vezető tisztségviselői és vezető állású munkavállalói 
javadalmazásáról

(2009. évi CXXII tv., a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb 
működéséről)

A Felügyelő Bizottság tagjai: 

Hideg András (elnök) /a tv 6§ (4) bekezdése alapján javadalmazásban nem részesülhet/
Dr. Kalmár István
Dr. Tisza László
Bak Tibor 

Az Igazgatóság tagjai:

Orosz Sándor (elnök) / a tv 6§ (4) bekezdése alapján javadalmazásban nem részesülhet/
Ihász Zsolt
Kóródi András
Takács Krisztina
Óbert János /a tv 6§ (4) bekezdése alapján javadalmazásban nem részesülhet/

A Felügyelő Bizottság és az Igazgatóság tagjainak megállapított díjazása havi bruttó 100.000,- Ft, 
az  elnökök  díjazása  havi  bruttó  120.000,-  Ft.  A  megbízási  díjon  felül  egyéb  járandóság  a 
tisztségviselőket  nem  illeti  meg,  a  jogviszony  megszűnése  esetén  pénzbeli  juttatásra  nem 
jogosultak.

Vezető állású munkavállalók javadalmazása:

havi személyi 
alapbér

egyéb pénzbeli 
juttatás

összes havi 
járandóság:

vezérigazgató 1 300 000 0 1 300 000
vezérigazgató-helyettes 1 400 000 0 1 400 000
üzletfejlesztési igazagtó 1 000 000 0 1 000 000
pénzügyi- és gazdasági igazgató 850 000 0 850 000
műszaki igazgató 350 000 150 000 500 000
üzemeltetési igazgató 350 000 150 000 500 000

A Munkatörvénykönyve 3§ (6) bekezdés szerinti kikötést a munkaszerződések nem tartalmaznak.
A  munkavállalók  végkielégítése  mértékének,  valamint  a  felmondási  idő  időtartamának 
meghatározására az Mt. rendelkezései az irányadók.

Kelt: Egerszalók, 2010. január 29. napján

Szalók Holding Zrt.


